TALENTSCOUT

THE HUMAN CAPITAL COMPANY

The Human Capital Company
Wir bringen die richtigen Talente, mit den richtigen Skills, an die richtige Position, in die richtigen Unternehmen

Wir suchen ab sofort

Head of Finance

TALENTSCOUT ist eine auf Recruiting, Personalentwicklung,
Interim  HR-Management und  Employer  Branding
spezialisierte Personalberatung.

Als Head of Finance ibernehmen Sie die
Gesamtverantwortung fiir die Finanzfunktion der
Gruppe und entwickeln diese strategisch wie operativ
weiter. Sie arbeiten eng mit dem CEO und dem Investor
zusammen, sorgen fiir moderne Reporting-, Planungs-
und Steuerungsprozesse und stellen eine transparente
Finanz- und Projektsteuerung sicher. Dabei fiihren Sie
ein kleines Team, optimieren Systeme und liefern
verldssliche  Analysen  fiir  unternehmensweite
Entscheidungen. Die Rolle bereitet Sie gezielt auf den
Aufstieg zum CFO innerhalb der ndchsten ein bis zwei
Jahre vor.

Wir wollen Sie personlich iiberzeugen:

Gestaltungsfreiheit: Sie bauen die Finanzfunktion der
gesamten Gruppe aktiv auf und weiter aus.

Direkter Einfluss auf die Unternehmensstrategie durch enge
Zusammenarbeit mit CEO und Investor

Klare Entwicklungsperspektive zum CFO und Eintritt in die
Geschéftsfiihrung

Kurze Entscheidungswege und hoher Gestaltungsspielraum in
einem wachsenden Unternehmensumfeld

Mdglichkeit, moderne Finanz-IT, Reporting- und
Steuerungsprozesse von Grund auf zu entwickeln
Verantwortungsvolle Rolle mit groBem Hebel auf die
Wachstums- und Investitionsstrategie

Professionelles, engagiertes Team mit 2-3 Mitarbeitenden, die
Sie fachlich und personlich weiterentwickeln

Sie sind bei uns richtig, wenn:

Sie ein abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches
Studium mit Schwerpunkt Finanzen, Controlling oder
Rechnungswesen mitbringen

Sie Erfahrung im Aufbau oder der Weiterentwicklung von
Finanzprozessen und -strukturen haben

Sie moderne Reporting-, Planungs- und Steuerungsmethoden
sicher beherrschen

Sie Routine in Monats-, Quartals- und Jahresabschliissen
besitzen

Sie Freude daran haben, ein Team zu fiihren und
weiterzuentwickeln

Sie sich als Sparringspartner fiir Geschiftsfiihrung und
Investoren verstehen

Sie proaktiv arbeiten, entscheidungsfreudig sind und ein hohes
Verantwortungsbewusstsein mitbringen

Sie idealerweise Erfahrung mit ERP-Optimierung oder
Systemimplementierungen haben
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