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The Human Capital Company
Wir bringen die richtigen Talente, mit den richtigen Skills, an die richtige Position, in die richtigen Unternehmen

Festanstellung

Schichtleiter (m/w/d) Ihre Aufgaben:

e Verantwortung fiir das Team im 2-Schicht-Betrieb (Friih- und
Spétschicht)

e  Planung der Schichten sowie Gewahrleistung eines

Als Schichtleiter (m/w/d) sind Sie verantwortlich fiir die Fiihrung und reibungslosen Produktionsablaufs

Einsatzplanung der Mitarbeitenden im  Schichtbetrieb, die . . . . . .

Sicherstellung reibungsloser Produktionsabldufe sowie die Einhaltung *  Filhrung der M|-tarbe|tenden wéhrend de.r. Schichten, inkl.

von Qualitits- und Terminvorgaben. Aufgabenverteilung und Feedbackgesprachen

e  Einarbeitung und Betreuung neuer Mitarbeitender

e Durchfiihrung von Qualitats- und Produktkontrollen
Ihre Vorteile:

Ihr Profil:
e Sicherer Arbeitsplatz
o  Attraktive Vergiitung, inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld e  Abgeschlossene Ausbildung und/oder Erfahrung in der
e Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten Produktion
o  Wertschatzung und Anerkennung wird hier groBgeschrieben e  Hohe Teamfahigkeit
e  Zugang zu Corporate Benefits (Mitarbeiterrabatte) e  Kommunikationsstarke
e  Mdglichkeit zum Bike-Leasing e Interesse an einer Fiihrungsposition
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