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THE HUMAN CAPITAL COMPANY

e

The Human Capital Company

Wir bringen die richtigen Talente, mit den richtigen Skills, an die richtige Position, in die richtigen Unternehmen

Wir suchen ab sofort eine qualifizierte und motivierte

Stv. Leitung der Instandhaltung (m/w/d)

Unser Kunde ist ein fiihrender Anbieter in der Herstellung von
hochprézisen Walzen fiir die Metall- und Stahlindustrie mit Sitz in Siegen.
Mit langjdhriger Tradition und modernster GieBereitechnologie
produzieren sie Walzen, die weltweit in Walzwerken zur Formung von
Metallen eingesetzt werden. Innovation, Préazision und Qualitdt stehen im
Mittelpunkt ihrer Produktion.

Als stv. Leitung der Instandhaltung (m/w/d) sind Sie fiir die operative
Planung und Koordination von Instandhaltungsmalinahmen
verantwortlich.  Sie unterstiitzen bei der Organisation von
Wartungsarbeiten, begleiten Investitionsprojekte und sorgen dafiir,
dass alle technischen Anlagen optimal betriebsbereit sind. Ihr Fokus
liegt auf der Sicherstellung eines reibungslosen Betriebsablaufs und
der kontinuierlichen Verbesserung der Instandhaltungsprozesse.

Wir wollen Sie personlich iiberzeugen mit:

e Einem Familidrem Betrieb und traditionellen Werten.

e  Krisensicherheit und langfristigen Perspektiven.

e Einer attraktiven Vergiitung.

e Geregelten Arbeitszeiten.

e Ob mit dem Zug oder dem Auto - dank der Lage direkt neben

dem Bahnhof und eigenen Parkplatzen kommen Sie immer
bequem zur Arbeit + Wir bieten ein Bike Leasing Angebot an.

e  Einem Betriebsrat und geringer Fluktuation: Ein starkes
Mitspracherecht und eine stabile, loyale Belegschaft
sprechen fiir ein ausgezeichnetes Betriebsklima und
langjahrige Zufriedenheit unserer Mitarbeiter.

Das miissen Sie iiber die Stelle wissen:

Sie haben die Mdglichkeit, in geregelter Altersnachfolge die
Leitung eines technischen Teams zu iibernehmen und aktiv
an der Gestaltung der Zukunft des Unternehmens
mitzuarbeiten.

Sie sind verantwortlich fiir die Organisation und Durchfiihrung
von Wartungs- und Instandhaltungsmafinahmen, um einen
reibungslosen Betriebsablauf sicherzustellen.

Sie begleiten verschiedene Projekte, unterstiitzen bei der
Planung und setzen diese effizient um.

Sie arbeiten eng mit der Geschiftsfiihrung zusammen und
tragen zur Umsetzung von Investitionsprojekten bei, um die
technische Infrastruktur kontinuierlich zu verbessern.
Kenntnisse im Bereich Elektrotechnik oder verwandten
Bereichen sind ein Plus, um die Instandhaltungsprozesse
optimal zu unterstiitzen.

Sie sind bei uns richtig, wenn:

Sie ein technisches Studium oder eine technische Ausbildung
mit Aufstiegsfortbildung abgeschlossen haben: Dies hildet
die Grundlage fiir lhre Tatigkeit in unserem Unternehmen.

Sie ein motivierter Berufseinsteiger sind und bereit sind, sich
weiterzuentwickeln.

Sie eine proaktive und losungsorientierte Einstellung mit
bringen: Ihre Fahigkeit, Probleme zu identifizieren und schnell
Losungen zu finden, ist entscheidend fiir lhren Erfolg in
dieser Position.

Sie eine Hands-on Mentalitat besitzen: Sie packen gerne
selbst mit an und haben Freude daran, praktische Losungen
zu finden und umzusetzen.

Sie auch bereit sind, flexibel zu arbeiten und sich aktiv in die
verschiedenen Aufgabenbereiche einzubringen.
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